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La practica preprofesional, una oportunidad para vincular-
se con el campo laboral e identificar temas de trabajo de
fin de carrera.

Durante el primer Semestre Septiembre-Enero 2012,
40 estudiantes de Séptimo y Noveno Nivel de la Carrera de
Arquitectura de la Pontificia Universidad Catdlica Sede lbarra
fueron los protagonistas de una importante experiencia rela-
cionada con su insercion en el mercado laboral de la region
a través de su vinculacion con las Practicas preprofesionales
I'y Ill, Dibujo y Gestion Publica o Privada respectivamente.

El 45% de los estudiantes se integrd en las areas
técnicas de instituciones publicas como los Gobiernos
Auténomos Descentralizados de Ibarra, Otavalo, Antonio
Ante y Cotacachi; en los cuales la administracion urba-
na, el desarrollo de proyectos, el ordenamiento territorial,
la participacion social y los catastros urbanos se consti-
tuyeron en sus nuevos espacios de trabajo-aprendizaje.
Otras instituciones del Estado en el ambito regional tam-
bién aportaron con el proceso; la Corporacion Nacional
de Telecomunicaciones CNT, la Direccion Nacional de
Construcciones Escolares DINCE y el Ministerio de De-
sarrollo Urbano y Vivienda MIDUVI; en este Ultimo es tras-
cendente sefalar la gestion de los estudiantes en la Mision
Manuela Espejo en la Provincia de Imbabura, un programa
eminentemente social, que ratifica la sensibilidad humana
y la solidaridad, valores implicitos en la formacién de los
estudiantes de la Puce-si.

El 55% se ubicd en plazas de reconocidas y res-
petables empresas privadas, lideradas por profesionales
de la Arquitectura e Ingenieria en el libre ejercicio, orga-
nizaciones sociales como la Unidon de Organizaciones
Campesinas de Cotacachi, Unorcac; lo que posibilitd una
amplia gama de oportunidades y aprendizajes efectivos en
los ambitos del diseno, la planificacion, la construccion, la
intervencion en areas patrimoniales, la oferta de innova-
dores servicios profesionales, la contratacion publica, el
avallo y peritaje de inmuebles urbanos.

La experiencia de los estudiantes se sintetiza en los
informes técnicos, los mismos que dan cuenta de su inte-
rés por la carrera, de sus temores al enfrentar lo nuevo, y
de su satisfaccion por haber sido capaces de responder
con sus competencias y valores a los requerimientos rea-
les en el gjercicio de la profesion.

Un punto aparte merece la socializacion de las expe-
riencias individuales en talleres desarrollados en el aula, el
perfil del emprendedor (tutor externo) como elemento de re-
flexion y analisis: sus competencias, sus logros, la formacion
académica, su ambito laboral empresarial, su entorno social,
el mejoramiento continuo, la innovacion y fundamentalmente
los principios éticos que rigen y dinamizan su actividad pro-
fesional, son referentes de formacion. El proceso de disefo,
la materializacion del proyecto, el cliente, la normatividad, los
procesos administrativos, los actores institucionales, consti-
tuyen sin duda elementos de aprendizajes pertinentes en la
etapa preprofesional.

Para la Coordinacion de la Carrera, los instrumen-
tos del expediente estudiantil se convierten en elementos
de retroalimentacion para el Pénsum y sus contenidos mi-
cro curriculares, asi como permiten evaluar su pertinencia
y vigencia.

Articular estratégicamente en el proceso de forma-
cion del estudiante, una investigacion continua, pertinen-
te, enlazada a procesos de vinculacion real con el entorno
social, la busqueda de innovacion, dan la posibilidad cierta
de identificar con mayor claridad las tematicas del Trabajo
de Fin de Carrera. La pertenencia e identidad con estos
promovera el surgimiento de nuevos emprendedores, re-
flexion colectiva (Coordinadores-Docentes) que conmina
a implementar actividades académicas que evidencien las
bondades y resultados de dicha reflexion.
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